
TRANSPARENTEASEQUIBLEATRACTIVOPARTICIPATIVO 
 
PORFIRIO DOMÍNGUEZ HERRERO. Candidato a Decano.  
NICOLAS ASTIÁRRAGA SIRGADO. Candidato a Secretario. 
JULIÁN ESTEBAN MARTÍN. Candidato a Tesorero. 
 
OBJETIVOS PRIORITARIOS 
 
Haremos lo que decimos que vamos a hacer. 
 
PRIMERO: TOMARNOS EN SERIO, YA DEFINITIVAMENTE, UNA DRASTICA REDUCION DE LOS GASTOS. 
 
No se trata de maquillajes. Se trata de reducir drásticamente unos gastos que corresponden a un tiempo 
pasado que, incluso entonces eran desproporcionados. 
No podemos seguir auto engañándonos haciéndonos la ilusión de que hemos llegado a un equilibrio 
presupuestario confortable y que hemos resuelto el problema. 
Puede ser que para pedir el voto haya que fabular y prometer lo imposible, pero ¿A quién queremos 
engañar? ¿Hasta cuándo?  
Llevamos ya mucho tiempo instalados en la fantasía y todos (al parecer unos más que otros) sabemos que 
no es una coyuntura, que nunca volverá a ser lo que fue. 
El sentido de la responsabilidad tiene que imponerse. 
Se trata en definitiva de que los arquitectos puedan y deseen colegiarse. Ahora una mayoría no puede. 
 
 
 



 
SEGUNDO: ES IMPRESCINDIBLE MODIFICAR URGENTEMENTE EL MODELO COLEGIAL VIGENTE, por otro que de 
verdad funcione. 
 
Que funcione para los arquitectos que nos dedicamos a la arquitectura y que estamos lejos de los 
despachos que “deciden” lo que nos conviene. 
 
Para ello DELEGACIONES Y SUBDELEGACIÓN serán los núcleos esenciales de la actividad colegial, 
asumiendo el protagonismo y en consecuencia la responsabilidad, para lo cual tendrán que gestionar su 
presupuesto tomando sus propias decisiones, sin sujetarse a injerencias por otra parte innecesarias. 
 
Asignando a los ÓRGANOS CENTRALES –decano, secretario, tesorero- en un primer momento: 

 
.- La revisión de la oficina de visado, adaptando su alcance y PRECIO A LA REALIDAD ACTUAL. 
.- La gestión del patrimonio inmobiliario no cedido a las delegaciones en orden a su disolución de 

forma ORDENADA Y RIGUROSA. 
.- La consolidación del CAT, como medio de APOYO TÉCNICO A TODOS LOS COLEGIADOS, en el 

desempeño de sus distintas responsabilidades. 
:- El apoyo y reflotamiento del FUNCOAL para que de verdad se convierta en correa de trasmisión 

entre los ARQUITECTOS Y EL RESTO DE LA SOCIEDAD. 
.- La representación institucional y profesional que el colegio merece y que exceda de los ámbitos 

territoriales de las DELEGACIONES Y SUBDELEGACIÓN. 
 

Todo ello reduciendo al mínimo los gastos  que se suplirán con dedicación y sentido del deber. 
 
En este proceso, permanentemente abierto, LAS ACTUACIONES SERÁN DECIDIDAS POR LOS COLEGIADOS 
CON DEBATES TRANPARENTES y continuados con el fin de afrontar , no solamente aspectos legislativos, sino 
también problemáticas que afectan tanto o más directamente: Escasez de trabajo, intrusismo, 
competencia desleal, referencias de honorarios,  apoyo en trámites administrativos... 
 

 



 
 

ESTOS OBJETIVOS SON LOS INSTRUMENTOS PARA CONSEGUIR 
 

1º  
Una mayor implicación de los arquitectos en las funciones  que el propio colegio tiene la obligación de 

desarrollar. 
2º  

Hacer más interesante intervenir en la vida colegial por su proximidad y participación en las decisiones y 
en el desarrollo de éstas, con un seguimiento más cercano y controlable. 

3º  
Mayor facilidad para proponer iniciativas y desarrollarlas junto a compañeros a los que une la proximidad 

y  contacto con una realidad inmediata y compartida. 
4º  

La  formación de criterios consensuados a partir de debates libres, abiertos y alejados de la crispación que 
ha sido el ambiente predominante en los últimos tiempos, al intervenir tensiones territoriales espurias. 

5º  
En el orden práctico conseguiremos, como hacemos en nuestras economías particulares un equilibrio real 

entre ingresos/gastos/prestaciones. 
6º  

Mirándonos a la cara, no podemos engañarnos. Todos sabemos que nos presionan por todas partes, otras 
profesiones, competencias desleales, deslegitimadoras. 

7º  
Arquitectos del siglo XXI, no somos autómatas que se enganchan a tecnologías algorítmicas desprovistas 
de alma, de emociones. Por el contrario necesitamos de nuestro apoyo mutuo porque nuestra profesión 

se nutre de solidaridad, de empatía, de trabajo conjunto. 
8º  

Siendo así, recuperaremos los espacios compartidos, volveremos a niveles de confianza perdidos, para 
que resulte más sencillo reconstruir. Debemos preguntarnos, y acertaríamos con la respuesta, a quien 

interesa nuestra dispersión, a quien interesa que cada uno vaya a lo suyo. 



 
 
 

CON VUESTRO APOYO NOSOTROS LO CONSEGUIREMOS Y NOS PERMITIRÁ A TODOS: 
 
 

 
DISPONER DE  TIEMPO Y ESPACIO PARA HABLAR DE ARQUITECTURA, DE URBANISMO, DE DISEÑO que es 
nuestra profesión, nuestra alma, nuestra esencia, nuestra responsabilidad. 
 
 
PODREMOS TRANSMITIR VALORES A LA SOCIEDAD. COMUNICARNOS. EXPLICARNOS. COMPARTIR. 
 
 
ELIMINAR LASTRE Y ESTAR EN CONDICIONES DE DIALOGAR CON LA SOCIEDAD, RECUPERAR SU RESPETO, 
OCUPAR EL SITIO EN CADA LUGAR. 
 
 
PARTICIPAR AL LADO DE LA GENTE EN EL PROYECTO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS, DE LA CIUDAD, DE LA 
RECUPERACIÓN DE LA RURALIDAD ACTIVA. 
 
 
 
 

Nosotros haremos lo que decimos que vamos a hacer. 
 
 


